INSTITUTO NACIONAL DE
£  MINISTERIO ADMINISTRACION PUBLICA
DE HACIENDA

Y FUNCION PUBLICA

SUBDIRECCION DE
FORMACION LOCAL

José Luis Pérez Lépez
Presidente del Consejo General de COSITAL

Madrid, 6 de febrero de 2023

Estimado José Luis,

Por indicacion de la Directora D2. Consuelo Sanchez Naranjo, debido a que se trata de cuestiones
técnicas, como Subdirectora de Formacion Local le contesto a su escrito, de fecha 25 de enero de
2023, mediante el que , respecto de las Ordenes publicadas sobre las convocatorias de los procesos
selectivos de acceso ,en el marco de la estabilizacion de empleo temporal, a las Subescalas de
Secretaria-Intervencion, Secretaria, categoria de Entrada, e Intervencion-Tesoreria, categoria de
entrada, para el acceso a la Escala de funcionarios de Administracion local con habilitacion de
caracter nacional, nos planteas una serie de dudas que las mismas te generan; procedo a dar
respuesta a éstas, por el orden de su planteamiento:

REQUISITOS DE PARTICIPACION.

1.- Las convocatorias publicadas de los procesos selectivos de acceso, en el marco de la estabilizacion
de empleo temporal, a las Subescalas de Secretaria-Intervencion, Secretaria, categoria de Entrada, e
Intervencién-Tesoreria, categoria de entrada, para el acceso a la Escala de funcionarios de
Administracion local con habilitacion de caracter nacional, no excluyen a ninguna Comunidad
Auténoma.

VALORACION DE MERITOS.

1.- Las convocatorias reguladoras de los procesos selectivos de acceso, en el marco de la
estabilizacion de empleo temporal, a las Subescalas de Secretaria e Intervencion-Tesoreria,
establecen respectivamente para cada una de las subescalas, en el :

Anexo |
1.3. Descripcion y calificacion de la fase de concurso
b. Méritos académicos..

- Superacion de ejercicios de los procesos selectivos para acceso, por el sistema general de
acceso libre, a la subescala de.... ( Secretaria/Intervencion Tesoreria), categoria de entrada,
de la Escala de funcionarios de Administracion local con habilitacion de cardcter nacional
cuyas convocatorias hayan sido publicadas a partir de la Oferta de Empleo Publico de 2014
(incluida) hasta la fecha de publicacion de la presente convocatoria:...
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2.- Segun las respectivas convocatorias reguladoras de los procesos selectivos de acceso, en el marco
de la estabilizaciéon de empleo temporal, a las Subescalas de Secretaria e Intervencién-Tesoreria, se
valorarian dentro de lo establecido en:

Anexo |
1.3. Descripcion y calificacion de la fase de concurso
a. Méritos profesionales ..

— Servicios efectivos prestados como personal funcionario de cualquier otra subescala
desempefiando puestos reservados a la Escala de funcionarios de Administracién local con
habilitacion de cardcter nacional: a razén de 2,16 puntos por afio completo de servicios
efectivos, hasta un mdximo de 21,6 puntos.

Y, como tales, se reflejarian en el apartado reservado para estos servicios del modelo de
Certificado establecido en la Orden HFP/28/2023, y Orden HFP/29/2023, de 13 de enero, por las que,
respectivamente, se corrigen errores en la Orden HFP/1328/2022, y Orden HFP/1329/2022, de 23 y
29 de diciembre, respectivamente.

3.- Las convocatorias de los procesos selectivos de acceso, en el marco de la estabilizacion de empleo
temporal, a las Subescalas de Secretaria-Intervencion, Secretaria, categoria de Entrada, e
Intervencién-Tesoreria, categoria de entrada, para el acceso a la Escala de funcionarios de
administracion local con habilitacion de caracter nacional, establecen, cada una de ellas, dentro de
su respectivo “Anexo 17, y tanto para el “1.-Sistema de Concurso-Oposicion” como para el “2.-Sistema
de concurso”, en relacién con la cumplimentacidn y certificacion de los servicios prestados que :

“En el caso de personal funcionario interino, los méritos deberdn ser acreditados mediante
certificacion electronica del érgano competente para su nombramiento de la Comunidad Auténoma

correspondiente.”

SUPERACION/NO SUPERACION DEL PROCESO Y ADJUDICACION DE PRIMER DESTINO.

1.- La adjudicacion de primer destino no es competencia del Instituto Nacional de Administracién
Publica.

Espero con este escrito haber clarificado las dudas planteadas.

Un fuerte abrazo,

SUBDIRECTORA DE FORMACION LOCAL. Julia Azafiedo Martin
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JUSTIFICANTE DE REGISTRO EN OFICINA DE REGISTRO

Oficina: Reg. Gral del Instituto Nacional de Administracién Publica (INAP) - ©00002005
Fechay hora de registro en 07/02/2023 10:31:39 (Horario peninsular)

Fecha presentacion: 07/02/2023 09:55:26 (Horario peninsular)

Ndamero de registro: REGAGE23s00007753226

Tipo de documentacion fisica: Documentacioén adjunta en soporte PAPEL (u otros soportes)

Enviado por SIR: No

Interesado

Identificacion: Razén Social PRESIDENTE CONSEJO GENERAL COSITAL
Pais: Municipio:

Provincia: Direccién:

Cadigo Postal: Teléfono:

Canal Notif: Correo

Observaciones:

Informacién del registro

Tipo Asiento: Salida
Resumen/Asunto: Rdo. contestacién a su escrito de fecha 25 de enero de 2023 enviado a la Directora del INAP.

Unidad de tramitacion origen/Centro Subdireccién de Formacioén Local - INAP - EA0040124 / Instituto Nacional de Administracion Publica
directivo:
Ref. Externa:

N°. Expediente:

El registro realizado esta amparado en el Articulo 16 de la Ley 39/2015.

De acuerdo con el art. 31.2b de la Ley 39/15, a los efectos del computo de plazo fijado en dias habiles, y en lo que se refiere al cumplimiento de plazos por los interesados, la presentacion en un dia
inhabil se entendera realizada en la primera hora del primer dia habil siguiente salvo que una norma permita expresamente la recepcion en dia inhabil.

Podrén consultar el estado de su registro en Carpeta ciudadana. https://sede.administracion.gob.es/carpeta/

La documentacion adjunta estara disponible para su consulta y descarga durante un periodo de un afio.
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N° REGISTRO DIRECCION DE VALIDACION VALIDEZ DEL DOCUMENTO
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